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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  
“MARGHERITA DI NAVARRA” 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 
VIA PAPA GIOVANNI PAOLO II - 90046 – MONREALE – PA 

TEL.: 0916535962 - 0916153720 
e-mail: paic85800d@istruzione.it 

 

 

 

 

Anno Scolastico 2020/2021 

Circolare n. 305        Monreale, 26/07/2021 

 

All’Albo della scuola 

A tutti i Docenti  

Al D.S.G.A. 

Oggetto: Avviso di selezione personale Docente interno per incarico Tutor FASE 2- Art. 31, comma 6 del 

D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” – “Misure per favorire l’attività didattica e per 

il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli studenti nell’emergenza 

Covid-19” 

 

 

BANDO SELEZIONE TUTOR INTERNI 
 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il Decreto del Ministro dell'Istruzione n. 144 del 27 aprile 2021 con il quale è stata assicurata la 

continuità amministrativa, in via temporanea, nello svolgimento delle funzioni del Capo del Dipartimento 

per le risorse umane, finanziarie e strumentali; 

Vista la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

Visto l'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalità giuridica a tutte le Istituzioni 

scolastiche e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di libertà di insegnamento e pluralismo culturale; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 249 del 24 giugno 1998, concernente lo Statuto delle 

studentesse e degli studenti della scuola secondaria; 

Visto il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante il Testo Unico delle disposizioni in materia di istruzione nelle 

scuole di ogni ordine e grado; 

Visto il D.Lgs. 15 aprile 2005, n. 76, recante Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all'istruzione 

e alla formazione; 
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Vista la raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 dicembre 2006, relativa a 

competenze chiave per l'apprendimento permanente (2006/962/CE); 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 567 del 10 ottobre 1996, che disciplina le iniziative 

complementari e le attività integrative delle Istituzioni scolastiche; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, che regolamenta l'autonomia 

didattica, organizzativa e di ricerca, sperimentazione e sviluppo delle Istituzioni scolastiche; 

Visto il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 - Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

Legge 13 luglio 2015, n. 107; 

Vista la Legge 18 dicembre 1997, n. 440 e, in particolare, l'art. 1, commi 1 e 1-bis, che individuano le 

possibili destinazioni per l'autorizzazione della spesa di cui alla medesima legge; 

Visto l'art. 1, comma 601, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296; 

Tenuto conto che nei "Fondi per il funzionamento delle istituzioni scolastiche", di cui al citato articolo 1, 

comma 601, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, sono confluite l'autorizzazione di spesa di cui alla Legge 

18 dicembre 1997, n. 440, l'autorizzazione di spesa di cui all'articolo 1, comma 634, della Legge 27 

dicembre 2006, n. 296, nonché quota parte delle risorse finanziarie destinate alla realizzazione del Piano 

Programmatico, di cui all'articolo 1, comma 3, della Legge 28 marzo 2003, n. 53; 

Visti i commi da 622 a 633, con esclusione del comma 625, dell'art. 1 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 

che elencano gli interventi previsti per l'autorizzazione di spesa di cui al comma 634 della medesima legge; 

Vista la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023" e, in particolare, l'art. 1, comma 503, che, al fine di 

ridurre le diseguaglianze e di favorire l'ottimale fruizione del diritto all'istruzione, anche per i soggetti privi 

di mezzi, incrementa il Fondo per l'arricchimento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi, di 

cui all'articolo 1 della Legge 18 dicembre 1997, n. 440, di euro 117.800.000 per l'anno 2021, che, al netto 

degli interventi già previsti nella stessa Legge 178 del 2020, importo che risulta disponibile per euro 

61.944.000,00; 

Visto il Decreto Ministeriale n. 48 del 2 marzo 2021, recante "Criteri e parametri per l'assegnazione diretta 

alle istituzioni scolastiche, nonché per la determinazione delle misure nazionali relative alla missione 

Istruzione Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche"; 

Tenuto conto altresì che il Decreto-Legge 22 marzo 2021, n. 41 e, in particolare, l'art. 31, comma 6, al fine 

di supportare le Istituzioni scolastiche nella gestione della situazione emergenziale e nello sviluppo di 

attività volte a potenziare l'offerta formativa extracurricolare, il recupero delle competenze di base, il 

consolidamento delle discipline, la promozione di attività per il recupero della socialità, della proattività, 

della vita di gruppo delle studentesse e degli studenti anche nel periodo che intercorre tra la fine delle 

lezioni dell'anno scolastico 2020/2021 e l'inizio di quelle dell'anno scolastico 2021/2022, incrementa il 

Fondo per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi, di cui 

all'articolo 1 della legge 18 dicembre 1997, n. 440, di 150 milioni di euro per l'anno 2021; 

Visti gli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

Visto Il progetto deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica; 
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Visto il Decreto Dirigenziale n.7 prot. 4069 del 02/07/2021  di assunzione in bilancio per l’E.F.2021 del 

finanziamento relativo al Progetto in oggetto; 

Vistoil Piano Triennale dell’offerta formativa e il suo adeguamento all’anno scolastico 2020/21 approvato 

dal Consiglio d’Istituto;  

Vistii criteri deliberati in seno al Consiglio di Istituto nel “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI 

INCARICHI AGLI ESPERTI ESTERNI” da utilizzare ai sensi dell’art.45 del D.I. n.129/2018 per la selezione di 

esperti esterni e interni;  

Vistoil D.M. n. 158 del 14/05/2021;  

Vista la nota MIUR prot. n. 643 del 27 aprile 2021, che introduce il Piano Scuola Estate 2021 “un ponte per 

il nuovo inizio” che prevede un finanziamento alle istituzioni scolastiche per la realizzazione del Piano le 

risorse stanziate dall’art. 31, comma 6, del D.L. 41/2021, 

Vista la circolare del Ministero dell’Istruzione – Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali 

prot. n. n. 11653 del 14/05/2021 con la quale vengono date le indicazioni relative all’utilizzo delle risorse 

finanziarie e i criteri di iscrizione in bilancio e l’ammissibilità delle spese;  

Visto l’art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n.41 – (cd. “Decreto Sostegni”) prevede che le risorse in 

esame siano finalizzate a supportare le istituzioni scolastiche nella gestione della situazione emergenziale e 

nello sviluppo di attività volte a potenziare l'offerta formativa extracurricolare, il recupero delle 

competenze di base, il consolidamento delle discipline, la promozione di attività per il recupero della 

socialità, della proattività, della vita di gruppo delle studentesse e degli studenti anche nel periodo che 

intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno scolastico 2020/2021 e l'inizio di quelle dell'anno scolastico 

2021/2022.  

Vista la nota MIUR prot. n. 11658 del 14 maggio 2021 di assegnazione delle risorse finanziarie per le attività 

inerenti all’art. 31 comma 6 del D.L. 41/2021 (cd. “Decreto Sostegni”) di € 18.991,11; 

Vistala nota prot. n. 14736 del 22 giugno 2021 di avviso erogazione della risorsa finanziaria ex art. 31, 
comma 6 del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41 (Piano Scuola Estate);  

 
 
Verificatala necessità di avviare la fase operativa del progetto, coinvolgendo docenti interni dalle 
comprovate competenze professionali e tecniche in qualità di tutor delle attività svolte presso enti esterni;  

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 
 

EMANA 

Il presente avviso, di cui la premessa è parte integrante, per la selezione e il Reclutamento di Docenti 

Tutordell’Istituzione Scolastica per le attività inerenti le azioni previste per il seguente Progetto: 

FASE 2 – “Campo Estivo” N. ORE PERIODO Figure richieste: 

“Rinforzo e potenziamento 
competenze disciplinari e della 
socialità” 

30 Dal 28 agosto al 04 
settembre 2021 

TUTOR 15 ore 
TUTOR 15 ore 
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TABELLE VALUTAZIONE TITOLI 

 TITOLI CULTURALI PER TUTTI I PROFILI 

VOTAZIONE  PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO 
(a cura del tutor)       (a cura della scuola 

fino a 100/110 Punti 5   
da 101 a 105/110 Punti 10   
da 106 a 110/110 Punti 15   

1. Laurea vecchio 
ordinamento o II livello 
specialistico secondo 
l’indirizzo specificato nei 
moduli (Max pp. 15,5) 

di 110/110 e lode Punti 15,5   

fino a 100/110 Punti 3   
da 101 a 105/110 Punti 5   

da 106 a 110/110 Punti 10   

2. Laurea triennale secondo 
l’indirizzo specificato nei 
moduli (Max: pp. 10,5) 

di 110/110 e lode Punti 10,5   

da 36/60 a 38/60 
ovvero da 60/100 a 
63/100 

 
Punti 1 

  

da 39/60 a 44/60 
ovvero 

da 64/100 a 73/100 

 
Punti 2 

  

da 45/60 a 50/60 
ovvero 

da 74/100 a 83/100 

 
Punti 3 

  

da 51/60 a 56/60 
ovvero 

da 84/100 a 93/100 

 
Punti 4 

  

 
 
 
 
 
 
3. Diploma di scuola 
secondaria di secondo grado 
(Max. pp.5) 

da 57/60 a 60/60 
ovvero 

da 94/100 a 100/100 

 
Punti 5 

  

4. Dottorato di ricerca 
coerente con la laurea 
specifica richiesta 

  
Punti 4 

  

5. Master specifico, corso di 
perfezionamento attinenti 
(Max: 2 pp) 

 Punti 0,50 (per ogni 
master o corso di 
perfezionamento) 

  

6. Certificazioni Competenze 
Informatiche (Max: 2pp.) 

 Punti 0,5    

 

PUBBLICAZIONI  (Max pp.5) 

 PUNTEGGIO PUNTEGGIOPUNTEGGIO 

                                                                                                                                                                                       (a cura dell’esperto)        (a cura della scuola) 

Pubblicazioni specifiche per i contenuti richiesti Punti 0,50per ogni 
pubblicazione  
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ESPERIENZE LAVORATIVE TUTOR (Max pp. 30) 

 PUNTEGGIOPUNTEGGIO PUNTEGGIO 

         SPETTANTE SPETTANTE 

                                                                                                                                                                                       (a cura del tutor)             (a cura della scuola) 

Esperienze pregresse in percorsi di formazione e/o in 
percorsi PON/POR congruenti alla richiesta in qualità di 
tutor 

Punti 3    

Incarichi di Progettista, attività di facilitatore, valutatore, 

GOP in progetti finanziati PON/POR, collaborazioni con 

DS. 

Punti 5    

Esperienze di docenza in qualità di tutor in percorsi  
PON/POR con tematiche non congruenti alla richiesta  

Punti 2    

Esperienze di docenza nei progetti  FIS  
 

Punti 1    

 

COMPITI DEI TUTOR 

Il progetto prevede, nella fase di attuazione, la formazione in aula oltre all’espletamento delle attività di 

seguito elencate:  

- partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

- assumere l'impegno di espletare le attività nei tempi e nei modi concordati con la scuola; 

- accompagnare gli alunni coinvolti nelle attività previste dalla Fase 2 “Campo Estivo”;  

- collaborare con il Dirigente per coordinare le attività legate al progetto;  

- seguire tutte le attività del progetto, cooperando con le associazioni e gli enti coinvolti; 

- redigere una dettagliata relazione finale sulle attività svolte.  

DESCRIZIONE DELLA FASE 2 “CAMPO ESTIVO” 

La proposta didattica intende ampliare e sostenere l’offerta formativa dell’anno scolastico2020-2021, in 

particolare durante il periodo estivo, attraverso azioni specifiche finalizzate al rinforzo e al potenziamento 

delle competenze disciplinari e della socialità, promuovendo iniziative per l’aggregazione, la socialità e la 

vita di gruppo delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle 

norme sulle misure di sicurezza Covid vigenti. Le attività proposte sono intese come una combinazione 

dinamica di conoscenze, abilità e atteggiamenti proposti al discente per lo sviluppo della persona e delle 

relazioni interpersonali, l’inclusione sociale, il potenziamento delle competenze per rafforzare il successo 

formativo. 

Il percorso – svolto nel rispetto delle norme anti-Covid vigenti -ha l’obiettivo primario di consentire a 

studentesse e studenti di riprendere contatti con la realtà educativa e al contempo recuperare le 

competenze relazionali. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Ladomanda di partecipazione (ALL. n .01 TUTOR)dovrà essere presentata entro e non oltre il06agosto 

2021ore 24,00e dovranno essere inviate con una delle seguenti modalità: 

1. Da un indirizzo di posta elettronica certificatapersonaleall’indirizzo paic85800d@pec.istruzione.it 

2. All'indirizzo di postaordinaria istituzionalepaic85800d@istruzione.it, firmata digitalmente; 

3. All'indirizzo di posta ordinaria istituzionale paic85800d@istruzione.it trasmessa da un indirizzo peo 

rilasciato dal M.I.U.R. (nome.cognome@istruzione.it); 
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4. All'indirizzo di posta ordinaria istituzionale paic85800d@istruzione.it trasmessa da un indirizzo peo 

(posta elettronica ordinaria) diverso da quello istituzionale e corredato da copia del documento 

d’identità del richiedente; 

dovranno essere corredate dal curriculum vitae in formato europeo contenente esclusivamente 

l’indicazione dei titoli oggetto di valutazione. 

Tutti i file dovranno essere in formato pdf, un unico file per ciascun documento invito (non saranno 

ammessi documenti divisi in un file per ciascuna pagina). 

Saranno ritenuti motivi di esclusione:  

•Istanze non conformi alle modalità di presentazione sopra elencate; 

•Candidati privi dei titoli d'accesso previsti; 

• Istanze pervenute fuori termine; 

• Istanze prive di curriculum o non redatto su formato europeo. 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una specifica commissione 

appositamente nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle 

esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi prima specificati. 

A parità di punteggio, si darà priorità al docente più giovane d’età.  

I titoli ed il punteggio dichiarato devono trovare esplicito riscontro nel curriculum vitae allegato alla 

presentazione della domanda di candidatura, pena la non attribuzione del relativo punteggio. 

L’esito della selezione sarà pubblicato sul sito web della scuola.Le graduatorie saranno definitive decorsi 5 

gg. (utili per eventuali ricorsi) dalla pubblicazione. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida.  

COMPENSO 

La misura del compensoorario per l’incarico di TUTOR è stabilita in 15 ore di attività di non insegnamento 

(€ 17,50/h lordo dipendente). 

Ai sensi del D.Lgs. 51/2018, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione.I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell’aspirante.L’interessato 

gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 51/2018. 

Il presente avviso sarà pubblicato all’albo on line dell’istituto sul sito 

webwww.icsmargheritadinavarra.edu.it 

Allegati:  

• Domanda di partecipazione e relativa tabella titoli da compilare (All.1b). 

 

                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                 Dott. Patrizia Roccamatisi 

 

 

 
Pubblicato all’Albo il 26/07/2021  

      

Con il numero 305  
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  
“MARGHERITA DI NAVARRA” 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 
VIA PAPA GIOVANNI PAOLO II - 90046 – MONREALE – PA 

TEL.: 0916535962 - 0916153720 
e-mail: paic85800d@istruzione.it 

 

 

 

 
 
 
Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C.S. MARGHERITA DI NAVARRA  
Monreale 

 

OGGETTO: Candidatura Tutor - Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” – 

“Misure per favorire l’attività didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle 

studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19” 

 

 

ALL. 1 TUTOR 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________ nato/a a ______________il_____________       

residente a___________________ in via/piazza________________________________  n. _______ 

C.F. ________________________ tel. ______________e-mail ______________________________ 

in servizio  presso l’I.C.S. MARGHERITA DI NAVARRA in qualità di docente _________________________ 

(indicare l’ordine di scuola ed, eventualmente, la classe di concorso) 

CHIEDE 

 

Di partecipare alla selezione in qualità di docente TUTOR per il seguente progetto: 

FASE 2 “CAMPO ESTIVO” - Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” – 

“Misure per favorire l’attività didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle 

studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19”. 
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI: 

 

 TITOLI CULTURALI  

                                                                                       VOTAZIONE                               PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO 
                                                                                                                                                                                                                                                                            (a cura del tutor)                   (a cura della scuola 

fino a 100/110 Punti 5   

da 101 a 105/110 Punti 10   

da 106 a 110/110 Punti 15   

1. Laurea vecchio 

ordinamento o II livello 

specialistico secondo 

l’indirizzo specificato nei 

moduli (Max pp. 15,5) 

di 110/110 e lode Punti 15,5   

fino a 100/110 Punti 3   

da 101 a 105/110 Punti 5   

da 106 a 110/110 Punti 10   

2. Laurea triennale secondo 

l’indirizzo specificato nei 

moduli (Max: pp. 10,5) 

di 110/110 e lode Punti 10,5   

da 36/60 a 38/60 

ovvero da 60/100 a 

63/100 

 

Punti 1 

  

da 39/60 a 44/60 

ovvero 

da 64/100 a 73/100 

 

Punti 2 

  

da 45/60 a 50/60 

ovvero 

da 74/100 a 83/100 

 

Punti 3 

  

da 51/60 a 56/60 

ovvero 

da 84/100 a 93/100 

 

Punti 4 

  

 

 

 

 

 

 

3. Diploma di scuola 

secondaria di secondo grado 

(Max. pp.5) 

da 57/60 a 60/60 

ovvero 

da 94/100 a 100/100 

 

Punti 5 

  

4. Dottorato di ricerca 

coerente con la laurea 
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specifica richiesta Punti 4 

5. Master specifico, corso di 

perfezionamento attinenti 

(Max: 2 pp) 

 Punti 0,50 (per ogni 

master o corso di 

perfezionamento) 

  

6. Certificazioni Competenze 

Informatiche (Max: 2pp.) 

 Punti 0,5    

 

PUBBLICAZIONI  (Max pp.5) 

 PUNTEGGIO                              PUNTEGGIOPUNTEGGIO 
                                                                                                                                                                                       (a cura del tutor)          (a cura della scuola) 

Pubblicazioni specifiche per i contenuti richiesti Punti 0,50 per ogni 

pubblicazione  

  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE TUTOR (Max pp. 30) 

 PUNTEGGIO                              PUNTEGGIO PUNTEGGIO 
                        SPETTANTE SPETTANTE 

                                                                                                                                                                                       (a cura del tutor)             (a cura della scuola) 

Esperienze pregresse in percorsi di formazione e/o in 

percorsi PON/POR congruenti alla richiesta in qualità di 

tutor 

Punti 3    

Incarichi di Progettista, attività di facilitatore, valutatore, 

GOP in progetti finanziati PON/POR, collaborazioni con 

DS. 

Punti 5    

Esperienze di docenza in qualità di tutor in percorsi  

PON/POR con tematiche non congruenti alla richiesta  

Punti 2    

Esperienze di docenza nei progetti  FIS  

 

Punti 1    

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole 

delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 

Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

sotto la personale responsabilità di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - 
godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 
provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali  

Alla presente istanza allega: 

• curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato. 
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TRATTAMENTO DEI DATI 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del D.Lgs. 51/2018, 

AUTORIZZA 

L’Istituto Comprensivo Statale Margherita di Navarra di Monreale al trattamento, anche con l’ausilio di 

mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del 

D.Lgs. 51/2018, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà 

esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti DAL D.Lgs. 

51/2018 (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza 

degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, 

richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli 

stessi). 

 

Luogo e data ________________________  

Firma _______________________ 

 

Da presentarsi entro e non oltre il 06 agosto 2021 ore 24,00 inviata dall'indirizzo di posta elettronica certificata: 

paic85800d@pec.istruzione.it  o all'indirizzo di posta paic85800d@istruzione.it   
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